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A. Kurum Profili

Fakiiltemiz Saglik Bakanhigi ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi arasinda 22.11.1997 tarihinde imzalanan
protokol ile Cankir1 Saglik Meslek Lisesi binasinda 1999-2000 6grenim yilinda Saglik Yiiksekokulu olarak 31
ogrenci ile Hemsirelik Boliimiinde egitim-6gretim faaliyetlerine baglamistir. 17.05.2007 tarih ve 5662 sayili
yiliksekdgretim kurumlan teskilati kanununda ve yiliksekdgretim kurumlart 6gretim elemanlarinin kadrolar
hakkinda kanun hiikmiinde kararname ile genel kadro ve usulii hakkinda kanun hiikmiinde kararnameye ekli
cetvellerde degisiklik yapilmasina dair kanun uyarmca Cankiri Karatekin Universitesi'ne baglanmstir. 05
Agustos 2016 tarih ve 29792 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2016/9007 Sayili Karar ile Saglik
Yiksekokulu kapatilarak Saglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur. Saglik Bilimleri Fakiiltesi, akademik ve idari
personelin birlikte gorev aldigi egitim ve arastirma gelistirme amagli kurulustur. Bu kurulusta, 6gretim
elemanlar1 ve Fakiiltenin tiim teknik ve idari personeli gorev almaktadir.

Organizasyonel yapi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi akademik organizasyonel yapisini1 657 Sayili Kanun, 2547
Sayili Kanun ve 2914 Sayili Kanun kapsaminda Dekan ve Dekan yardimcilart yonetiminde, Fakiiltesi kurulu,
Fakiiltesi yonetim kurulu, boliim bagkanlari, anabilim dali bagkanlari, boliim kurullari, ilgili anabilim dalinda
akademik personelden (Dogent, Dr. Ogretim Uyesi, Ogretim Gorevlisi) olusur. Dekanlik yénetiminde Fakiilte
sekreteri ve boliim sekreterleri, bolim teknik personelleri ve diger idari personel ise idari organizasyonel
yapiy1 olusturur.

Altyap1, kullanilan yazilimlar; Fakiiltemizde 6grenci islerinden, personel bilgilerine, kurul kararlarinin
arsivlenmesinden, 6gretim elemanlarinin ek ders {icretlerinin hesaplanmasina kadar ¢ok genis bir yelpazede
bilgisayar otomasyon sistemi kullanilmaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), kurumumuzda
yazigsmalar1 olusturma, havale, paraf ve imzalama gibi tiim siireclerinin bilgisayar ve bir ag iizerinde
yapilmasma olanak saglayan web tabanli bir bilgisayar yazilimdir. Universite Bilgi Sistemi (UBIS),
ogrencilerin ders kayitlari, not girigleri, akademik takvim gibi siireclerin yaninda, 6gretim elemani ve personel
ozIlik bilgileri ve bilgilerinin siire¢ yOnetimini saglayan sistemdir. Ayrica iiniversitemizde Eduroam,
(Education Roaming /Egitim Gezintisi) sistemi kullanilmaktadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde boliimlerin kapasiteleri ve uygulama alanlart ile iligkili olarak idari bina,
miistakil derslikler, bilgisayar laboratuvari, kiitiiphane, konferans salonu, spor salonu ve mesleki uygulama
laboratuvarlar1 mevcuttur. Fakiiltemiz, ¢agin getirdigi yenilikleri takip eden, alaninda 6ncii bireyler yetistiren
ve yiiklendigi misyonu yerine getirmek igin Ozveriyle calisan personele sahip Cankirnn Karatekin
Universitesinin bir birimi olarak egitim-6gretime devam etmektedir.

B. Yonetim Sistemi ile Tlgili i¢ -Dis Hususlar

i¢ Unsurlar;

Kurum Kiiltiirti ve Kurumsal Bilgisi ve Degerleri

Ogretim Uyeleri

Ogrencilerin egitim ve 6gretim faaliyetlerinin uygun alanlarda saglayabilme

Kalite yonetim sistem standartlarini ve tiim yasal yiikiimliiliiklerini siireglerinin en basinda
degerlendirme ve yiikiimliiliiklerini yerine getirme bilinci ve farkindalig

Ogrencilerin ihtiyaglarini en hizli, en dogru ve mevzuatlara uygun sekilde yerine getirme giicii
e Akademik ve idari anlamda bilgi birikimi ve yetkinligi yiiksek bir ekibe sahip olmasi
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Dis Unsurlari;

Yikimlilikleri
e Bolgede bulunan diger tiniversitelerin sundugu olanaklarin getirdigi rekabet sartlar1 (URAP ve
Webometrics)

C. Yonetim Sistemi Tle ilgili Taraflar ve Bunlarin Sartlar

Ulusal yasal yiikiimliiliikleri ve yerel yonetim mercileri ve gereklilikleri
Egitim-6gretim kapsamindaki kalite kosullar1 ile ilgili gereklilikler

2547 sayil Yiiksek Ogretim Kurumlari(YOK) kanunu ile ilgili yiikiimliiliikleri
Rektorliik biitgesinden enstitiiye aktarilacak olan biitge
2547 Sayili YOK kanunu ile ilgili uymas gereken ilgili ve iligkili yiikiimliiliikleri vardir.

Yonetim Sistemi gereksinimleri belirlenirken ilgili taraflar ve yasal gereksinimler belirlenir.
Asagida Yonetim Sistemi ile ilgili taraflar belirtilmistir;
e YoOnetim

Tablo 1. ilgili Taraflar, ihtiyag ve Beklentileri

Tedarikgiler (Sistem Kamu ihale kanununa gore ¢aligtirilmaktadir. )

Ogrenciler

Staj Paydaslar1 (Kamu ve Ozel Saglik kuruluslar1, kamu kuruluslari, 6zel 6gretim kurumlarr)
Calisanlar
Ogretim Uyeleri
Diger

Tlgili Taraf

Ihtiyac ve Beklentileri

Tigili Siire¢

Yasa Koyucular

Gerekli Izinlerin alinmasi ve yasalara uyulmast,
yeniliklerin takip edilerek yeniliklere agik
olunmast

https://karatekin.edu.tr/

. . Lisans egitimde yiiksek kalite, gerekli egitim- | Ogrenci isleri is akis semalari,
Ogrenciler e s LS Lo
Ogretim olanaklariin tam ve diizgiin saglanmasi | Bologna siireci
_ Meslljck etigi kurallarma uyulmasi, diristlik, YOK'e bagh diger iniversite ve
Rakipler gizlilik, ¢ikar gatigmalarindan uzak durulmasi, .
: arastirma merkezleri
akademik performansin arttirilmasi
Satin alinacak mal ve hizmet durumlarinda
Tedarikgiler  ve ihtiyag"duyulan iriin ve hizmetlerin dogru ve Satin alma is akis semalart,

dis kaynakli siireg

tedarikgileri

eksiksiz olarak tespit edilip, yonetim sistemi
standartlarinda en uygun kalite gerekliliklerini

Biitge plan ile ilgili is akis semalari,
Malzemeler ile ilgili ig akig semalari

saglayan ve yeterliligi onaylanmis
tedarik¢ilerden satin alinmasi
Yapilacak islerle ilgili tam ve eksiksiz bilgi
Akademik  idari verilmesi, ye.tkinli.kler.in. artl'rll'rnas.l, ) ozluk CAKU is akis semalari
Personel ' ve hgklarmm verilmesi, kisisel bilgilerin Ugiincii (Idarl'lsler‘ls Akis Semalari
Universite kisilerle ' pay?asllm‘ar-nash pgrformaﬂs Ve Mali Isl-e.r Is A}(ls Semalar1
Birimleri ddillendirme sisteminin uygun islemesi, esitlik | Ogrenci Isleri Is Akig Semalar
ilkesinin kurulus i¢erisinde uygulanmast Personel Isleri Is Akis Semalar1)
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Mevzuata uygun kararlar ve is
Diser Fakiilteler Diger fakiiltelerle is birligi i¢erisinde olunmasi, | birlikleri (Mevlana, Erasmus, Farabi,
& ortak arastirma ve projelerin yliriitiilmesi Uluslararas: iligkiler koordinatorliigii is
akis semasi)
Akademik kalite ve diiriistlik temeline gére | CAKU yénetim is akis semalar,
Y 6netim profesyonel gelisim i¢in mali destek dahil | CAKU Saghk Bilimleri Fakiilte

Kurulu, Fakiilte Yo6netim Kurulu is
akis semalari

Gerekli kaynaklari ayirmak i¢in ¢alisanlarin
taleplerinin alinmasi, 6grenci beklentilerinin
kargilanmasi, yasal koyucularin sartlarinin ve
beklentilerinin  belirlenmesi ve karsilanmasi,

tilkemizde yayginlastirilmasina destek olunmasi

Rektorliik kurumun yoénetim sistemi gerekliliklerinin ve | CAKU yo6netim is akis semalar1
siirekli iyilestirilmesinin desteklenmesi
Birim akademik c¢alismalarmin Universite nin
politikasi, prosediirleri ve ilgili yasal mevzuata
gore desteklemesi
Paydaglar ile akademik arastirmalar, ulusal ve
Ozel ve Kamu uluslararast ~tabanl — p rgjele;r yurutulmesg Uluslararasi iliskiler koordinatorliigii is
uygulama alanlarimin genigletilmesi, kurumlar
Kurum, Kurulug o . akis semasi, Mevzuata uygun kararlar
. aras1 bilgi paylasimimin arttirtlmas: ile toplum D
ve STK'lar — y . .| ve is birlikleri
saghginin korunmasina yonelik faaliyetlerin
diizenlenmesi
Sagligin korunmasi, siirdiiriilebilir bir yasam )
Toplum icin daha dikkatli davranilmasi, beseri hizmetler | CAKU 2021-2026 Stratejik plan
ve alt yap1 ¢aligmalarinda 6ncti olmak,
Diizenleyici Uygulanmasi taahhiit §(lhlen. yonettmi sistemi ISO 9001-2015 Kalite yénetim sistemi,
standartlarinin  gerekliliklerinin ~ saglanmasi, . N .
kuruluslar oy S Kurum I¢ Degerlendirme Raporu
takibi ve uygunlugu
Ogrencilerin yetkinlik ve yeterliliklerinin aile ve s .
- o . egitimciler damismanlifinda  gdzlemlenerek .(h'Ftps./(mdb.karatekm.edu.tr) .
Ogrenci Aileleri N . ligili is akis semalarr, Engelsiz
dogru insan = kaynaklar1  uygulamalarimin |

Ogrenci Birim Temsilciligi

flgili taraflardan en onemlisi kanun koyuculardir. Yeni programlar agilmasi, personel calistirilmasi vb.
konulardaki beklentiler i¢in yasal mevzuat siirekli olarak takip edilmektedir.

D. Yonetim Sisteminin Kapsam

Cakir1 Karatekin Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesinin ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi kapsamu,
“Egitim-Ogretim ve Ar-GE hizmetleri” olarak tanimlanmustir.

Hazirlayan
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Kalite Komisyonu

Sistem Onay1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Birim Kalite Temsilcisi

Yiiriirlik Onay1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Dekani
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E. Uygulanabilir Olmayan Maddeler

YoOnetim sistemimizde harig tutma yapilan standart maddeleri asagida verilmistir:

Uygulanabilir Olmayan Maddeler Hari¢ Tutmanin Gerekgeleri

Saglik Bilimleri Fakiiltesi yeni programlarin agilmasi, bunlarda
degisiklik yapilmasi veya program yeterliliklerinin belirlenmesi tek
8.3. Uriin/ Hizmetlerin Tasarimu ve | bagina fakiilte yetkisinde olmayip Yiiksekdgretim kurulu tarafindan
Gelistirilmesi belirlenen mevzuat dogrultusunda yiiriitilmektedir. Bu nedenle 8.3.
maddesi uygulanabilir madde niteligi tasimadigindan Kalite Yonetim
Sistemi i¢inde yer almamistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi sistemi igerisinde her asama ara
kontrollerle gegerli kilinmakta ve periyodik olarak gozden
8.5.1 (f) Uretim ve Hizmetin sunumu | gegirilmektedir. Bu nedenle 8.5.1. maddesinin (f) bendi uygulanabilir
madde niteligi tasimadigindan Kalite Yo6netim Sistemi iginde yer
almamistir.

F. Kurulus ve baglaminin anlasilmasi
Amacimiz ve stratejik yoniimiiz ile ilgili olan ve kalite ve ¢evre yonetim sistemlerinin amaglanan sonuglarina
ulasabilme yetenegimizi etkileyen i¢ ve dis hususlar asagida belirtilmistir:

- Yasal, teknolojik, rekabetci, pazar, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik cevrelerden (uluslararasi, ulusal,
bolgesel ve yerel olabilir) kaynaklanan hususlar
- Degerlerimiz, kiiltiirlimiiz, bilgilerimiz ve performansimiz

Kalite ve ¢evre yOnetim sistemlerinin amaglanan sonuglarina ulasabilme yetenegimizi etkileyen i¢c ve dis
hususlarla ilgili bilgiler, iist yonetim tarafindan Kalite Hedefleri ve ilgili diger izleme ve 6lgme faaliyetlerinde
izlenmekte ve gozden gecirilmektedir.
G. Ilgili taraflarin ihtiya¢ ve beklentilerinin anlasiimasi
CAKU Saglik Bilimleri Fakiiltesi, 6grenci ve diger paydaslar ile uygulanabilir birincil ve ikincil mevzuat
hiikiimlerini karsilayan iriinleri ve hizmetleri diizenli olarak saglama yetenegine etkisi veya potansiyel
etkisinden dolay1, asagida verilenleri bu el kitabinda belirlenmis, iist yonetim tarafindan izlenmekte ve gdzden
gecirilmektedir:

a) Kalite yonetim sistemi ile ilgili taraflari,

b) Builgili taraflarin kalite yonetim sistemi ile ilgili sartlari,

c) Kalite yonetim sistemi ile ilgili ihtiyag ve beklentilerden hangilerinin uygunluk yiikiimlilikleri
oOlacagi.

Kalite yonetim sisteminin kapsaminin belirlenmesi

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlik Onay1
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Kalite yonetim sisteminin sinirlar1 ve uygulanabilirliginin degerlendirilmesi sonucunda olusturulan kapsam, bu
dokiimanda belirlenmistir ve ilgili taraflarin erisimine agik olmas1 amaciyla, internetten duyurulmaktadir.

Kapsam belirlenirken, asagidakiler degerlendirilmigtir:
a) I¢ ve dis hususlar,
b) llgili taraflarin sartlarini,
¢) Kurulusun, kurumsal birim, fonksiyon ve fiziksel sinirlarini,
d) Kurulusun, faaliyet, iiriin ve hizmetlerini,
e) Kurulusun, kontrol ve etkiyi ger¢eklestirmek igin yetki ve yetenegini.

CAKU Saglik Bilimleri Fakiiltesi; ISO 9001:2015 standardinin sartlarindan belirtilen kapsam dahilinde
uygulanabilir olanlarin tamamini biitiin faaliyetleri ve hizmetleri i¢in uygulamaktadir.

Hazirlayan Sistem Onay1 Yiiriirlik Onay1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Kalite Komisyonu Birim Kalite Temsilcisi Dekani




